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San José de Cucuta, Junio 26 de 2020

Doctora :
Lina Maria Torres Diaz
INSPECTORA DE TRABAJO Y S. S
p Ministerio de trabajo.
E.S.D

Ref. respuesta solicitud radicado 7454001-0319 ' g

Cordial saludo

En calidad de representante legal del CENTRO MEDICO LA SAMRITANA LTDA,
me permito dar respuesta a la solicitud de la referencia en los siguientes términos.

Dando respuesta a los lineamientos normativos con la responsabilidad que tiene el |
empleador y los representantes del copasst y el lider de seguridad y salud en el
trabajo, sobre las medidas adoptadas en prevencién de riesgo y velara por la
seguridad de los trabajadores dando cumplimiento segun el decreto 1072/2015 en '
los articulos 2.2.4.6.34. ademas, los trabajadores que se encuentran laborando en
los diferentes niveles de riesgo clasificados por puesto de trabajo, la empresa ha
dotado al personal con los elementos de'proteccién personal.

¢, Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con nimero de
trabajadores, cargo, area y nivel de exposicién al riesgo por COVID 197?

iLos EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social?

;. Se estan entregando los EPP a todos: los trabajadores de acuerdo al grado de -
exposicién al riesgo?

¢ Los EPP se estan entregando oportunamente?

¢ Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso
requerido?

¢, Se ha planteado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice
la disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP? .
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. Se coordiné con la ARL con el apayo requerido para contar con los EP
necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el decreto 488 decretos 500 y circular
29 2020 expedido por el ministerio de trabajo?

Ya revisados los puntos y aclarados cada uno de ellos pasamos a los siguiente.
Que son que cuando el comité del COPASST identifique el incumplimiento de las
medidas descritas en el informe se deberan registrar las acciones de mejora,
indicando el responsable y fecha ‘en que se debe dar cumplimiento tanto en
acciones preventivas como acciones correctivas.

Se revisé la lista de chequeo verificando el porcentaje de cumplimiento sobre las
medidas de bioseguridad necesarias para proteger a los trabajadores.
Se reviso la base de datos enviada el dia 05 de junio para el ministerio de trabajo.

Como prueba de lo anterior me permito adjuntar los soportes de elementos de
proteccién personal entregados a los trabajadores, de los cuales son gafas de
seguridad tapabocas convencionales, tapabocas de alta eficiencia FF2, trajes
desechables.

Por ultimo respetuosamente esta entidad de salud vela por la seguridad y salud de
los trabajadores que se encuentran realizando las actividades diarias

Agradezco du atencion

Atentamente

MARTHA INESGONZALEfZ GUTIERRE
Representante legal

Anexos

- Base de datos en Excel

- Base de datos de trabajadores con registros de entrega de epp en Excel
- Calificacion de protocolo de bioseguridad covid 2019

- Formatos de entrega de EPP

- Acta de copasst N° 14

- Fichas técnicas




