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NOMBRE DE LA REUNIÓN: Reunión de Comité de Ética mes de Marzo 

LIDER: S.I.A.U SECRETARIA: 

REUNION No: 03 FECHA:19/04/2023 HORA INICIO:08:00 A.M 

LUGAR: Centro Medico la samaritana Ltda. 

 

 

HORA FINAL: 09:00 A.M 

1. OBJETIVO: Exponer plan de acción de la  participación social en salud del año 2023. 

2. PARTICIPANTES 

NOMBRE CARGO 

1 Natalia Arango Salazar Química Farmacéutica 

2 Reinaldo José González Ingeniero de sistemas 

3 Marina Estela Simanca Líder de logística 

4 Rubiela Cáceres 
Líder de SST 

 

5 Leyda Mariño Seguridad del paciente 

6 Josefina Suarez Rolón Auditora de Calidad 

7 Yurley Dulcey Enfermera Profesional 

8 Yonathan Rivera Enfermero Profesional 

9 Martha Inés González 
Gerente 

 

10 Mariam Johana Araque  Líder de SIAU 

3. ORDEN DEL DIA (TEMAS A TRATAR) 

ORDEN DEL DIA: 

 

 Verificación del Quorum. 

 Programación de la política de participación social en salud. 

 Compromisos y proposiciones. 

 Programación de la próxima reunión. 

 

 

4. DESARROLLO DE TEMAS Y/O CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 

 Se llama a lista de Quorum encontrándose todos los integrantes del comité presentes. Donde se encuentran 

todos los líderes de los servicios de la entidad. Para que estos puedan replicar las actividades que se 

desarrollaran durante el transcurso del año sobre la política de participación social en salud. 
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COMITÉ DE PARTICIPACIÓN SOCIAL EN SALUD 

 

 En este apartado es oportuno mencionar que En el mes de marzo se realiza la programación de la política 

de participación social en salud 2023. 

PLAN DE ACCIÓN 2023 

 

• Reunir al personal de la IPS para socializar el Plan de Acción de la Política de Participación Social en 

Salud de la IPS para el año 2023 

• Realizar una capacitación y evaluación al personal de la IPS 

• Socializar al personal mediante infografías sobre la reforma estructural al sistema de salud 

• Socializar a los usuarios de la IPS la resolución 2063 de 2017 y el plan de acción de la política de         

participación Social en Salud de la IPS para el año 2023 

• Capacitar al personal de la IPS acerca del enfoque diferencial 

• En un apartado de la página institucional evidenciar (visualizar) la participación ciudadana. 

• Visualizar un apartado de la participación social en salud 

• Capacitar a los ciudadanos cómo se deben comunicar para realizar los trámites de manera rápida 

• Capacitar los usuarios en promoción de la salud, prevención de la enfermedad y autocuidado 

• Capacitar a los participantes del comité de usuarios sobre temas de participación social en salud 

• Matriz de pqrsf para tomar acciones de mejoramiento en la IPS 

• Reuniones ordinarias de la asociación de usuarios de la ips y del comité de ética. 

 

No TAREA / COMPROMISO RESPONSABLE 
CUMPLIMIENTO 

SI NO 

1 
Dificultad con la oportunidad en 
consulta con especialista 

Líder de Siau x  

.2 
 

Felicitaciones en la página 
institucional 

Líder tics 
Líder siau 

x 
 

 

3 
Empleado del mes con 
reconocimiento a la labor 
cumplida 

Gerencia 
Líder siau 
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Anexo 1 

 

Listado de asistencia del comité de ética 
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Anexo 2 

 

Evidencia fotográfica  
 
 

 
 

 

 

 

  


