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1. Indique cuales son las expresiones correctas para dirigirse hacia la poblacidn con el lenguaje

inclusivo.
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2. Con sus propias palabras, ¢Qué es el enfoque diferencial?
3. ¢Cudles son los diferentes enfoques, que hacen parte del enfoque diferencial?
4. ¢Cémo aplica esta capacitacién para su vida personal y laboral?
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